Die Steuerberater &
Wirtschaftsprufer

Abmeldung Dienstnehmer

Dienstgeber

Name:

Dienstnehmer

Familienname:

Vorname:

SV-Nr., Geburtsdatum:

Angaben zur Beendigung des Dienstverhéaltnisses

Ende der Beschaftigung am / letzter Arbeitstag:

Beendigung durch:

Kindigung durch den Dienstnehmer
Kindigung durch den Dienstgeber
Einvernehmliche Lésung

Ldsung in der Probezeit Dienstnehmer
Lésung in der Probezeit Dienstgeber
Zeitablauf

unberechtigter vorzeitiger Austritt

Fristlose Entlassung

oo oon

Anderer:

Leistungen/Zahlungen bei Beendigung des Arbeitsverhiltnisses

Konsumierter Urlaub (nur fir Saisonbetriebe): Tage
Offener Resturlaub: Tage
Offener Uberstunden: Stunden

Sonstige Anmerkungen

Bitte senden Sie dieses Schreiben ausgefiillt an uns retour.

Zahlenhebhaber. BahnhofstraBe 18/5 Gerbergasse 13 Rosentaler StraBe 116
Zukunftsgestalter. 9800 Spittal/Drau 9500 Villach 9020 Klagenfurt
Erfolgsplaner. spittal@kth.at villach@kth.at klagenfurt@kth.at
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